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Изменения 
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  Содержание изменения №1 : первый абзац п.5.14 р V «Рабочее время и 
время отдыха» изложить в новой редакции : 

 5.14. «Педагогическим работникам предоставляются ежегодный 
основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого 
устанавливается Правительством Российской Федерации. Остальным 
работникам, не связанным с педагогической деятельностью, 
предоставляются ежегодный основной оплачиваемый отпуск 
продолжительностью не менее 28 календарных дней с сохранением места 
работы (должности) и среднего заработка в соответствии со статьями 114,115 
Трудового кодекса Российской Федерации. Дополнительный отпуск 
продолжительностью 8 календарных дней устанавливается в соответствии со 
статьей 116 Трудового кодекса Российской Федерации и статьей 14  Закона 
Российской Федерации от 19.02.1993 № 4520-1 « О государственных 
гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях». Таким образом, 
продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска работников, не 
связанных с педагогической деятельностью, составляет не менее 36 
календарных дней». 
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